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MODUŁ nr 1: Biznesplan 

 
Karta pracy nr 6  

 

Zespół 
 

W waszej Firemce w jednym przedsiębiorstwie pracuje kilka osób – 

wspólnie tworzą grupę roboczą - zespół. 

W zespole roboczym ważna jest koordynacja i współpraca 

poszczególnych członków zespołu.  

Liczba osób, które pracują w waszej Firemce:  

 .............................................................................................................................  

Cel, który chcemy wspólnie osiągnąć:  

 .............................................................................................................................  

Nasze wspólne zadanie:  

 .............................................................................................................................  

 
Każdy zespół roboczy musi mieć swojego kierownika, który zajmuje 

się przydzielaniem zadań i pilnuje wykonywania obowiązków oraz 

realizowania przydzielonych zadań.  

Każdy członek zespołu ma swoje zadanie, z jasno określonymi 

zasadami, swoje miejsce – stanowisko pracy, które musi być 

dokładnie opisane i podane muszą być związane z jego zajmowaniem 

obowiązki.  

Praca w zespole jest zorganizowana według zasad, jest z góry 

opisana, jedno zadanie nawiązuje do drugiego.  

Zakresy obowiązków poszczególnych stanowisk w zespole związane 

są z realizacją biznesplanu.  

 

Nazwy stanowisk pracy w Firemce:  

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
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Praca, (działania, zadania) które trzeba wykonać:  

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

Przedstawcie strukturę stanowisk pracy w firmie:  patrz. ilustracja 1 
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